Zatacznik Nr 1 do zarzgdzenia z dnia 10.05.2018
Zatacznik Nr 2

do Regulaminu Rekrutaciji

Z dnia 28.07.2015 r.

OGLOSZENIE

DYREKTORA CENTRUM GINEKOLOGII, POEL.OZNICTWA
INEONATOLOGII W OPOLU, ul. Reymonta 8

wszezyna rekrutacje na stanowisko: DIETETYK

Dzial Administracyjno-Gospodarczy

( nazwa komoérki organizacyine;j )

1. Wymagania niezbedne :

Ukonczenie szkoly policealnej publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoly
publicznej i uzyskanie tytilu zawodowego dietetyk Iub dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie dietetyk lub ukoficzenie technikum lub szkoly policealnej
i uzyskanie tytulu zawodowego technika technologii zywienia w specjalnodci dietetyka lub
tytut zawodowy magistra lub licencjata na kierunku dietetyka lub ukoficzenie studiéw
wyzszych na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka o specjalnosci zywienie
czlowieka i uzyskanie tytutu magistra inzyniera na tym kierunku.

2. Wymagane dokumenty :
a) list motywacyjny
b) CV uwzgledniajacy dokladny przebieg kariery zawodowej
¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, posiadane uprawnienia
i doswiadczenie zawodowe,
d) kserokopie zaswiadczen, certyfikatéw o ukorficzonych kursach i szkoleniach.

3. Wymagane dokumenty nalezy skladaé w formie pisemnej w zamknigtej kopercie
w sekretariacie Centrum, osobiscie lub poczta na adres: 45-066 Opole, Centrum Ginekologii,
Poloznictwa i Neonatologii ul. Reymonta 8, z dopiskiem : sDotyezy rekrutacji na
stanowisko DIETETYK.”

4. Termin nadsytania ofert mija w dniu: 21.06,2018 r.

5. Dokumenty, ktére wplyna po tej dacie nie beda rozpatrywane.

Klauzula obowigzku informacyjnego:

Zgodnie z art13 ust.1 Ogdlnego Rozporzqdzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy,
Ze:1)administratorem danych osobowych osoby ublegajqcej si¢ o zatrudnienie jest Centrum
Ginekologii, Pofoznictwa i Neonatologii w Opolu, adres: ul, Reymonta 8 45-066 Opole;

2)administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie PanifPan kontaktowad
w sprawach przetwarzania danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej:
10D@ginekologia.opole.pl;




3)administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe na podstawie art.6 ust.1 lit. b} RODO, tj.
przetwarzanie jest niezbedne w celu wykonania umowy, ktérej stronq jest osoba, ktérej dane dotyczq,
lub do podjecia dziatari na 2qdanie osoby, ktorej dane dotyczq, przed zawarciem umowy;

4)dane osobowe mogq by¢ udostgpnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisow,
a takZe na rzecz podmiotdw, z ktdrymi administrator zawart umowe powierzenia przetwarzania
danych w zwiqzku z realizaciq ustug na rzecz administratora {np. kancelarig prawnq, dostawcg
oprogramowania, zewnetrznym audytorem);

5)administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego fub
organizacji miedzynarodowe;j;

6)ma Pani/Pan prawo uzyskad kopie swoich danych w siedzibie administratora.
Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODQ informujemy, ze: -

1)Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu upfywu okresu przedawnienia
wynikajgcego z ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny; :

2)przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przeniesienia
danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

3Jpodanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakie niezbedne do zawarcia umowy.
Konsekwencjq niepodania danych osobowych bedzie brak realizacji umowy;

4)administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany w oparciu o Paristwa dane
osobowe.




